5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Descripcion del Plan de Estudios

I. Estructura del Plan de Estudios

Modulo Materia Asignatura ECTS | Caracter
Disefio de Sistemas de Obligatorio
Gestidon de Energia 9
Sistemas de Gestion Energética Auditoria Energética Obligatorio
Gestion de Plan de Mejoras del Obligatorio
Energia SGE 9
Gestion de Mantenimiento de . .
o . 3 Obligatorio
Mantenimiento Instalaciones
Instalaciones . .
Fotovoltaicas 6 Obligatorio
Generacion Solar Instalaciones de
. Generacién en Plantas 3 Obligatorio
Generacion
" Termosolares
con Energias Instalaciones de
Renovables Generacion Eodlica - - 3 Obligatorio
Generacion Edlica
L, Instalaciones de
Generacion con - . .
. Generacion con 3 Obligatorio
Biomasa -
Biomasa
Anadlisis de Edificios e
Instz_ilamone_s 6 Obligatorio
Gestor d Eficiencia Energética Industriales bajo el
estor de 9 Concepto NEZB
Instalaciones Eficiencia Energética
y Edificios de - 9 3 Obligatorio
en Equipos y Procesos
Consumo Cero Andlisis de la
(NZEB) 3 Obligatorio
L e Demanda
Ingenieria Energetica -
Instalaciones de . .
Obligatorio
Autoconsumo
Normativa Normativa Normativa Obligatorio
Practicas en Practicas Externas Practicas Externas Practicas
Empresas externas
TrabaJ,o Fin de TrabaJ,O Fin de Trabajo Fin de Master 6 Trabaj,o fin
Master Master de master

Justificacion de la estructura del Plan de Estudios

El Plan de Estudios propuesto para el Master Universitario en Energias Renovables y
Eficiencia Energética. Gestor Energético tiene una duracion de 60 ECTs desarrollados
en un curso académico, con una carga lectiva de 30 créditos por semestre. Las

asignaturas impartidas tienen una carga en créditos ECTs que es de 3 o 6 créditos.

Comprende 6 moddulos:

de Empresa y Trabajo Fin de Master.

Sistemas de Gestion de Energia,
Renovables, Gestor de Instalaciones y Edificios de Consumo Cero (NZEB), Normativa, Practicas

Generacion con Energias
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La estructura en moédulos es la siguiente:

Modulo de Sistemas de Gestion de Energia: es un modulo de caracter
eminentemente practico donde el alumno sera capaz de definir e implantar un sistema
de gestion de energia en un proyecto que se defina durante el master de acuerdo con
la norma ISO 50001. Llevara a cabo una auditoria energética en una instalacion
definida en dicho proyecto y planteard medidas de mejora que afiancen el Sistema de
Gestion de Energia adecuado a la instalacién definida. Finalmente, el alumno sera
capaz de desarrollar un plan de mantenimiento de las instalaciones definidas en el
proyecto. Este médulo comprende un total de 15 créditos ECTs.

Modulo de Generaciédn con Energias Renovables: En este mddulo se analizan las
tecnologias de generacidon de energia con recursos renovables que se encuentran
desarrolladas industrialmente. De tal forma que el alumno podra calcular y
dimensionar los diferentes equipos que componen una instalaciébn de generaciéon y
seleccionarlos para cubrir la demanda de energia de un edificio o instalacion industrial
dentro de un proyecto que se defina durante el master. Este mdédulo comprende un
total de 15 créditos ECTs.

Modulo de Gestor de Instalaciones y Edificios de Consumo Cero (NZEB): En este
maodulo se ponen las bases de lo que significa un edificio o instalacién industrial de consumo
cero, analizando en primer lugar la eficiencia energética de los equipos y procesos que
integran una instalacion energética térmica o eléctrica en un proyecto que se defina a
tal efecto, para posteriormente llevar a cabo el andlisis de la demanda energética de
la misma e intentar equilibrar los consumos energéticos con la generacion, de tal
forma que se pueda llevar a cabo una instalacién de autoconsumo y nos lleve hacia un
edificio o instalacién industrial bajo el concepto NZEB. Este mdédulo comprende un
total de 15 créditos ECTs.

Normativa: en este médulo el alumno hara un recorrido por toda la normativa
vigente que regula los Sistemas de Gestion de Energia, la generacién con energias
renovables, eficiencia energética e instalaciones energéticas de autoconsumo/NZEB.
Este mddulo comprende un total de 3 créditos ECTs.

Practicas en Empresas: Este moédulo esta formado por la asignatura “Préacticas
Externas”, en las que se realizara una estancia en una empresa del sector energético
de la Region y donde el alumno pondra de manifiesto las competencias adquiridas
durante el desarrollo del méster, con la correspondiente elaboracién de una memoria
de actividades. Se desarrollaran durante el segundo semestre del curso y comprende
6 créditos ECTs.

Trabajo Fin de Master: Este modulo lo ocupa la asignatura Trabajo Fin de Master. El
alumno debera realizar un trabajo que consista en la elaboracion y defensa publica de
un trabajo técnico o de investigacion relacionado con el sector energético. El trabajo
se defendera ante un tribunal de tres profesores, tras haber superado el resto de las
asignaturas del Master. El objetivo es asegurar que el alumno ha adquirido el conjunto
de competencias incluidas dentro del Master. Este mdédulo comprende un total de 6
créditos ECTs.

Es muy importante indicar que el Master propuesto en la presente memoria tiene un
marcado caracter dinamico y eminentemente préactico, de tal forma que Ila
metodologia a seguir esta basada en la realizacién de proyectos, esto significa, que la
Comision de Calidad del Master propondra anualmente, si se llega a implantar el
mismo, tres proyectos reales basados en los tres perfiles: Sistemas de Gestion de
Energia, Generacién con Energias Renovables, Gestor de Instalaciones y Edificios de
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Consumo Cero (NZEB). Por tanto los alumnos desde el primer momento abordaran el
seguimiento de los tres proyectos planteados en las diferentes asignaturas que
componen el Master. En cuanto al médulo de Normativa, se adecuara para que el
alumno disponga de la Normativa aplicable a los proyectos que se desarrollen en esa
anualidad. De tal forma que un alumno que apruebe el Master al menos habra
realizado tres proyectos, uno sobre implementacién de Sistema de Gestién de Energia
en una instalacién de una empresa y/o edificio, otro sobre la generacién de energia
renovable mas adecuada a dicha instalacién, y otro donde se valoren consumos y
demanda, equilibrando con la generacion, analizando finalmente la eficiencia y
estudiando alternativas de instalaciones de autoconsumo, abordando las mejoras
energéticas a plantear para establecer si la instalacién y/o edificio se comporta como
consumo cero (NZEB).

Secuencia de las asignaturas en el Plan de Estudios

1°" Semestre 2° Semestre
Disefio de Slstema§ de Gestidon Plan de Mejoras del SGE
de Energia
Auditoria Energética Mantenimiento de Instalaciones

Instalaciones de Generacién en

Instalaciones Fotovoltaicas
Plantas Termosolares

Analisis de Edificios e
1°" Curso | Instalaciones Industriales bajo el | Instalaciones de Generaciéon Edlica
Concepto NEZB

Eficiencia Energética en Equipos Instalaciones de Generacion con
y Procesos Biomasa
Andlisis de la Demanda Instalaciones de Autoconsumo
Normativa Préacticas Externas

Trabajo Fin de Master

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS

Tipo de asignatura Créditos
Obligatorias 48
Practicas externas 6
Trabajo fin de master 6
Total 60

Coordinacién docente del titulo

La coordinaciéon de los distintos moédulos, materias y asignaturas del titulo sera
responsabilidad de la Comision de Calidad de la Titulacion (CCT). Esta comisién estara
compuesta por un maximo de cinco componentes, estructurada de la siguiente forma:

- Responsable de la coordinacién.
- Un méaximo de dos representantes del profesorado.
- Representante del colectivo de estudiantes.

- Representante del PAS.

Funcionamiento de la CCT.

1. Las CCT seran presididas por el coordinador o coordinadora. La convocatoria
sera por iniciativa propia de la persona responsable de la coordinacién, por
mandato de la comision de calidad de centro, junta de centro o del
vicerrectorado con competencias en materia de calidad o por solicitud de, al
menos, un tercio de los miembros de la CCT que, en este caso, deberan
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especificar el tema o temas que desean tratar y su justificacion.

2. Las convocatorias de una sesion de la CCT las realizara la persona responsable
de la coordinacion, con al menos 48 horas de antelacion para las sesiones
ordinarias, y con 24 horas para las sesiones extraordinarias. Se realizaran
mediante correo electrénico a todas y todos los componentes especificando
lugar, fecha y hora de la convocatoria, asi como el orden del dia.

Las sesiones podran ser presenciales o virtuales. Las CCT se reuniran, al
menos, dos veces por curso académico. Una vez finalizado el curso académico,
se convocarad una reunidon para analizar los resultados de la titulacion en el
curso académico anterior y la elaboracion de la memoria anual. La segunda de
ellas se realizara con antelacién suficiente para revisar y evaluar los planes
docentes de las diferentes asignaturas de la titulacidon y la programaciéon de
actividades docentes presentadas antes del periodo de matricula.

3. En funcién de los temas a tratar, se podré invitar a las sesiones de la CCT a las
personas que se requiera para asesoramiento o por estar implicados en alguno
de los temas. En este caso, se hara constar, tanto en la convocatoria como en
el acta de la reunién, dicha invitacion.

4. De todas las sesiones se levantara acta, en la que se incluiran al menos la
relacion de asistentes, los asuntos tratados y los acuerdos adoptados siguiendo
el modelo disponible en la pagina web del vicerrectorado con competencias en
calidad. Dichos acuerdos deberan hacerse publicos en la seccién “actas” de la
comisién de calidad del titulo del SAIC de la pagina web institucional.

Funciones de |la CCT.

La funcién principal de las CCT es velar por el aseguramiento de calidad en la
titulacién, para ello debera:

1. Llevar a cabo las acciones necesarias para la certificacion de los titulos por parte de
la agencia evaluadora: modificacion de verificacién (disefio), seguimiento (desarrollo)
y acreditacion (resultados). Las CCT seran responsables de la elaboracién de los
documentos requeridos en dichos programas (informes de autoevaluacion,
alegaciones, etc.).

2. Aprobar las guias docentes de las diferentes asignaturas, asi como las propuestas
de modificacién, contando para ello con la participacion de los departamentos
correspondientes, teniendo en cuenta que:

a. Deberan revisarse los guias docentes de manera sistematica comprobando que
cumplen los requisitos incluidos en la memoria de verificacion del titulo y que se
desarrollan todas las competencias de la titulacién.

b. Deberan hacerse publicas antes del periodo de matriculacion del alumnado.

3. Poner en conocimiento del equipo directivo del centro, de la persona responsable
de calidad del centro y del vicerrectorado con competencias en las materias
implicadas cualquier aspecto que la comision considere que esta afectando al correcto
desarrollo de la titulacién, asi como un informe de sugerencias para su resolucion.

4. Impulsar la coordinacion entre el profesorado y asignaturas del titulo, teniendo en
cuenta que:

a. La coordinaciéon debe llevarse a cabo de manera vertical, de toda la titulacion, y
horizontal, de todas las materias de un curso.

n
o
o)
[¢)
o
c
i)
o
I
=
L
£
(S
©
@
[
o
o)
2
=
(%2}
[oX
£
_C
@
c
©
°
@©
°
=
(@]
o
S
@
o
2
©
(@]
>
iy
(&}
L
(2}
)
o
o)
s)
c
Qo
o
I
o
>
o
3]
[
e
o)
2
=
(%2}
(o
=
<
c
o
L)
Ke]
[
2
=
=
3
>
]
<t
o
q
<
N~
™
©
152!
o)
=)
©
1)
S
©
~
<
-
™
o
o)
o)
S
@
»
>
[0}
O




b. La coordinacion horizontal se impulsara promoviendo la reunién, al menos una vez
por semestre, del profesorado que imparta docencia en el semestre correspondiente.
En dicha reunién, se analizaran las interrelaciones existentes entre sus asignaturas, el
volumen de trabajo global del alumnado y la coordinacion de las actividades de
ensefanza-aprendizaje disefiadas. También se valoraran la posibilidad de realizacion
de actividades de aprendizaje conjuntas, las principales dificultades de aprendizaje del
alumnado, la satisfaccién del alumnado con el desarrollo del curso y los resultados de
rendimiento.

c. La coordinacion vertical se impulsara, ademas de mediante las acciones
contempladas en los otros apartados de las funciones, mediante el analisis de los
posibles solapamientos de contenidos entre asignaturas, reiteraciones o necesidades
de conocimientos de unas asignaturas para abordar otras.

5. Evaluar el desarrollo del programa formativo, recabando informaciéon sobre la
eficacia de las acciones de movilidad y las practicas disefiadas, de los métodos de
ensefianza y aprendizaje utilizados, de la evaluacion aplicada al alumnado y de los
medios humanos y materiales utilizados.

a. Se seguiran para ello las recomendaciones e instrucciones de la ANECA y del
vicerrectorado con competencias en las materias implicadas.

b. Para ello se tendran en cuenta los procesos correspondientes del SAIC.

6. Elaborar y aprobar la memoria anual de la titulacion, en el mes de noviembre,
utilizando como referencia el modelo propuesto por el vicerrectorado con
competencias en materia de calidad, en el que se analicen las tasas de rendimiento de
las asignaturas, los perfiles de ingreso del alumnado, los resultados de evaluacion y
seguimientos del titulo y proponer y supervisar acciones de mejora de la titulacion.
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