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PLAN MÓDULO MATERIA ASIGNATURA CÓDIGO CARÁCTER CRÉDITOS CURSO SEMESTRE OBSERVACIONES
Fundamentos de 
Prevención de Riesgos 
Laborales

401973
Obligatoria 4,5 1 1

Medicina del Trabajo y 
Epidemiología 401974

Obligatoria 3 1 1

Formación e 
Investigación en 
Prevención de Riesgos 
Laborales

401975

Obligatoria 3 1 1

Empresa y Actividad 
Emprendedora 401976

Obligatoria 4,5 1 1

Gestión de la 
Prevención 401977

Obligatoria 6 1 2

Principios y técnicas de 
seguridad 401978

Obligatoria 4,5 1 1

Principios y técnicas de 
higiene industrial 401979

Obligatoria 6 1 1

Principios y Técnicas 
de Ergonomía y 
Psicosociología

401980
Obligatoria 4,5 1 1

Riesgos Específicos de 
Seguridad 401981

Optativa 6 1 2

Condiciones de 
Seguridad en Sectores 
Específicos

401982
Optativa 6 1 2

Riesgos higiénicos 
específicos 401983

Optativa 6 1 2

Métodos Analíticos y 
Estrategias de 
Muestreo

401984
Optativa 6 1 2

Riesgos Específicos de 
Ergonomía y 
Psicosociología

401985
Optativa 6 1 2

Análisis y Diseño de 
Puestos de Trabajo 401986

Optativa 6 1 2

Prácticas de Empresa Prácticas Externas Prácticas Externas Según 
especialidad

PEX 6 1 2

TFM Trabajo de Fin de 
Máster

Trabajo de Fin de 
Máster

Según 
especialidad

TFM 6 1 2

Higiene Industrial

Ergonomía y 
Psicosociología 

Aplicada

15 créditos (3 
asignaturas) 
obligatorios

El estudiante deberá 
cursar obligatoriamente 

los 12 créditos (2 
asignaturas) de una de 
las especialidades para 

obtener el título.

0827

Formación 
Metodológica

Fundamentos de 
Prevención de Riesgos 

Laborales

Sistemas de Gestión

21 créditos (5 
asignaturas) 
obligatorios

Formación específica

Especialidad

Técnicas preventivas

Seguridad en el Trabajo


